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Российская Федерация

Иркутская область

Слюдянский район

СЛЮДЯНСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ГОРОДСКАЯ ДУМА

РЕШЕНИЕ

г. Слюдянка

от 26.03.2020 № 25 IV-ГД
О внесении изменений в Положение об оплате труда муниципальных служащих в Слюдянском муниципальном образовании, утвержденное решением Думы Слюдянского муниципального образования № 17 IV-ГД от 05.03.2019 года 
В целях улучшения условий труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Слюдянского муниципального образования, в соответствии со статьей 226 Трудового кодекса РФ,  Федеральным законом от 6 октября 20003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь статьями 33, 37 Устава Слюдянского муниципального образования, зарегистрированного Главным управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Сибирскому Федеральному округу с 23 декабря 2005 года №RU385181042005001, с изменениями и дополнениями, зарегистрированными Управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Иркутской области от 15 января 2020 года № RU385181042020001,

ГОРОДСКАЯ ДУМА решила:

1. Внести в Положение об оплате труда муниципальных служащих в Слюдянском муниципальном образовании, утвержденное решением Думы Слюдянского муниципального образования № 17 IV-ГД от 05.03.2019 года «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих в Слюдянском муниципальном образовании» следующие изменения:

1.1. статью 15 изложить в следующей редакции:

«Статья 15. Материальная помощь

1. Материальная помощь муниципальному служащему выплачивается один раз в календарном году в размере одного должностного оклада муниципального служащего за счет средств фонда оплаты труда.

2. Материальная помощь муниципальному служащему может быть выплачена по его личному заявлению в течение календарного года независимо от его ухода в ежегодный основной оплачиваемый отпуск.

Если муниципальным служащим не реализовано право на получение материальной помощи в текущем календарном году материальная помощь выплачивается в четвертом квартале текущего календарного года. При этом письменного заявления не требуется.
В случае смерти муниципального служащего материальная помощь, не полученная ко дню его смерти, выдается членам его семьи или лицу, находившемуся на иждивении умершего муниципального служащего на день его смерти.

Право на получение материальной помощи за первый год работы у муниципального служащего возникает по истечении шести месяцев непрерывной службы в органе местного самоуправления Слюдянского муниципального образования.

3. Помимо материальной помощи, указанной в пункте 1 настоящей статьи Положения, муниципальному служащему может быть выплачена дополнительная материальная помощь в пределах фонда оплаты труда в размере двух должностных окладов муниципального служащего на основании представленных соответствующих документов и личного заявления на имя руководителя органа местного самоуправления Слюдянского муниципального образования в следующих случаях:
1) регистрация брака муниципального служащего на основании свидетельства о браке;

2) рождение ребенка у муниципального служащего на основании свидетельства о рождении каждого ребенка;

3) причинение муниципальному служащему материального ущерба в результате стихийных бедствий, квартирной кражи, грабежа, иного противоправного посягательства на жизнь, здоровье, имущество муниципального служащего, при предъявлении подтверждающих документов (справок из органов местного самоуправления, внутренних дел, противопожарной службы и т.д.);

4) в связи с юбилейными датами муниципального служащего (50, 55, 60, 65 лет) на основании документа, удостоверяющего личность;
5) смерть его родителей, детей, супруга (супруги) на основании свидетельства о смерти;
6) выходом на пенсию на основании заявления муниципального служащего об увольнении в связи с выходом на пенсию.
В связи со смертью муниципального служащего материальная помощь выплачивается члену семьи муниципального служащего, первым обратившемуся с письменным заявлением в размере месячного денежного содержания по их заявлению при предъявлении соответствующего документа.  Членами семьи муниципального служащего в целях настоящего Положения признаются его супруга (супруг), дети, родители.

4. Общая сумма материальной помощи, предусмотренной пунктом 3 настоящей статьи Положения и выплачиваемой муниципальному служащему в календарном году, максимальными размерами не ограничивается.
5. Решение о выплате предусмотренных пунктом 3 настоящей статьи Положения материальной помощи и её размере принимается руководителем органа местного самоуправления Слюдянского муниципального образования при наличии экономии установленного органу местного самоуправления Слюдянского муниципального образования фонда оплаты труда.
6. Материальная помощь, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 3 настоящей статьи Положения, не выплачивается муниципальным служащим:
а) находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора или трех лет;
б) получившим материальную помощь, уволенным из органа местного самоуправления Слюдянского муниципального образования и в текущем календарном году вновь принятым на муниципальную службу в орган местного самоуправления Слюдянского муниципального образования.

7. Решение о выплате материальной помощи оформляется распоряжением руководителя органа местного самоуправления Слюдянского муниципального образования.
8. При увольнении с муниципальной службы в течение текущего календарного года, за исключением случаев увольнения за виновные действия, муниципальному служащему, не реализовавшему право на получение материальной помощи в текущем календарном году, материальная помощь выплачивается не позднее дня увольнения с муниципальной службы в размере одного должностного оклада.

2. Настоящее решение вступает в силу на следующий день со дня его официального опубликования.

3. Опубликовать настоящее решение в приложении к газете «Славное море», а также разместить на официальном сайте администрации Слюдянского городского поселения Слюдянского района.

Глава Слюдянского

муниципального образования





              В. Н. Сендзяк
Председатель Думы Слюдянского 

муниципального образования





           А. В. Тимофеев 
